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伍、109 年度私校獎勵補助計畫經費分配情形一覽表 

項目 經常門 資本門 總計 

一、教育部核定學校獎勵補助總經費（依核定公文之經、資門分配比例） 5,708 萬 5,938 元（1） 5,632 萬 3,498 元（0.9866） 1 億 1,340 萬 9,436 元 

二、學校實際使用獎勵補助總經費（依規定流用後之經、資門分配比例） 5,708 萬 5,938 元（1） 5,632 萬 3,498 元（0.9866） 1 億 1,340 萬 9,436 元 

*調升教師學術研究加給補助經費 895 萬 2,694 元  895 萬 2,694 元 

備註：表伍之項目一及項目二，其經常門及總計欄位包含調升教師學術研究加給補助經費。  

伍-1、109 年度私校獎勵補助計畫經費執行情形                                                                                  （單位：新臺幣元） 

支用項目 

 

 

 

 

各項子計畫 

一、教師人事經費 二、教學研究經費（含改善師資結構） 三、學生助學及輔導經費 四

、 

工程

建築

經費 

五、軟硬體設備經費 六、 

停辦

計畫

經費 

七

、 

其

他 
總計 

1. 

專任 

教師 

薪資 

2. 

特殊優

秀教研

人員彈

性薪資 

1. 

編 

纂 

教 

材 

2. 

製 

作 

教 

具 

3. 

改 

進 

教 

學 

4. 

研 

究 

5. 

研 

習 

6. 

進 

修 

7. 

著 

作 

8. 

升 

等 

送 

審 

9. 

其

他 

1. 

研究 

生獎 

助學 

金 

2. 

辦理學生

事務與輔

導相關工

作 

3. 

購置學生

社團所需

之器材設

備 

1. 

教 

學 

設 

備 

2. 

環境安

全衛生

及節能 

3. 

維 

護 

費 

強化專業勝任教學模式，

厚植基礎能力 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

培育多元特色教育師資，

提升創新教學方法 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

強化課程模組，以達學生

跨域適性學習 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

學院特色課程規劃與設計 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － 5,639,166 － － － － 5,639,166 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － 10,858,626 － － － － 10,858,626 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － 16,497,792 － － － － 16,497,792 

培養優良師資，提升教師

教學品質 

經常門 18,039,545 － － － － － － － － 360,000 － － － － － － － － － － 18,399,545 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 18,039,545 － － － － － － － － 360,000 － － － － － － － － － － 18,399,545 

精進教學軟硬體建置並開

放本校大學資源、提升高

等教育之公共性、與地方

建立夥伴關係 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － 2,602,779 － － － － 2,602,779 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － 25,071,647 － － － － 25,071,647 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － 27,674,426 － － － － 27,674,426 

提升國際聲譽 

經常門 － － － － － 12,231,495   8,190,595 － － － － － － － － － － － 20,422,090 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － 12,231,495   8,190,595 － － － － － － － － － － － 20,422,090 

學院特色發展暨研究軟硬

體改善計畫 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － 19,348,275 － － － － 19,348,275 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － 19,348,275 － － － － 19,348,275 

培育與國際學術接軌之人

才，強化學生國際競爭力 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

營造優質的國際化學習環

境，招收優秀境外碩博士

學生 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 
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伍-1、109 年度私校獎勵補助計畫經費執行情形                                                                                  （單位：新臺幣元） 

支用項目 

 

 

 

 

各項子計畫 

一、教師人事經費 二、教學研究經費（含改善師資結構） 三、學生助學及輔導經費 四

、 

工程

建築

經費 

五、軟硬體設備經費 六、 

停辦

計畫

經費 

七

、 

其

他 
總計 

1. 

專任 

教師 

薪資 

2. 

特殊優

秀教研

人員彈

性薪資 

1. 

編 

纂 

教 

材 

2. 

製 

作 

教 

具 

3. 

改 

進 

教 

學 

4. 

研 

究 

5. 

研 

習 

6. 

進 

修 

7. 

著 

作 

8. 

升 

等 

送 

審 

9. 

其

他 

1. 

研究 

生獎 

助學 

金 

2. 

辦理學生

事務與輔

導相關工

作 

3. 

購置學生

社團所需

之器材設

備 

1. 

教 

學 

設 

備 

2. 

環境安

全衛生

及節能 

3. 

維 

護 

費 

深化及擴展教師之國際交

流合作，強化高階人才培

育 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

建立多元國際交流管道，

持續提高國際聲譽 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

強化本校中醫藥專業，推

廣本校高等教育特色 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

推動三創(創意、創新、創

業)培訓課程，塑造創業能

力的高素質 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

培育具有創新精神和創

造、創業能力的特色團隊 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

整合校內外資源，活絡知

識經濟之政策行動並配合

政府產業發展政策，架構

產業策略聯盟 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

整合服務平台，媒合跨領

域合作，建置生醫聚落並

輔導跨領域研發團隊轉型

新創公司，落實生醫聚落

發展 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

醫事人員在職教育及不同

教育體制課程整合 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

推動學生全人教育，永續

創新人才培植 

經常門 － － － － － － － － － － － － 192,820 329,521 － － － － － － 522,341 

資本門 － － － － － － － － － － － － － 1,044,950 － － － － － － 1,044,950 

小計 － － － － － － － － － － － － 192,820 1,374,471 － － － － － － 1,567,291 

落實學生的生、職涯輔導

工作，提升學生專業知能

並培養軟實力，以達適性

揚才 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

強化醫藥專業及品德教

育，深耕服務學習及領導

知能內涵 

 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 



 

-63- 

 

伍-1、109 年度私校獎勵補助計畫經費執行情形                                                                                  （單位：新臺幣元） 

支用項目 

 

 

 

 

各項子計畫 

一、教師人事經費 二、教學研究經費（含改善師資結構） 三、學生助學及輔導經費 四

、 

工程

建築

經費 

五、軟硬體設備經費 六、 

停辦

計畫

經費 

七

、 

其

他 
總計 

1. 

專任 

教師 

薪資 

2. 

特殊優

秀教研

人員彈

性薪資 

1. 

編 

纂 

教 

材 

2. 

製 

作 

教 

具 

3. 

改 

進 

教 

學 

4. 

研 

究 

5. 

研 

習 

6. 

進 

修 

7. 

著 

作 

8. 

升 

等 

送 

審 

9. 

其

他 

1. 

研究 

生獎 

助學 

金 

2. 

辦理學生

事務與輔

導相關工

作 

3. 

購置學生

社團所需

之器材設

備 

1. 

教 

學 

設 

備 

2. 

環境安

全衛生

及節能 

3. 

維 

護 

費 

提升學生取得專業證照能

力及強化就業競爭力 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

建立畢業生追蹤機制，掌握

畢業流向，善用雇主回饋意

見 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

營造健康安全之學習環境

與落實友善校園 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

善用有效資源及透過學習

輔導就學機制及措施，落

實資源扶助關懷輔導 

經常門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

培育高階人才、促進研究

生多元發展 

經常門 － － － － － － － － － － － 547,323 － － － － － － － － 547,323 

資本門 － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － 

小計 － － － － － － － － － － － 547,323 － － － － － － － － 547,323 

總計 

經常門 18,039,545 － － － － 12,231,495 － － 8,190,595 360,000 － 547,323 192,820 329,521 － 8,241,945 － － － － 48,133,244 

資本門 － － － － － － － － － － － － － 1,044,950 － 55,278,548 － － － － 56,323,498 

合計 18,039,545 － － － － 12,231,495 － － 8,190,595 360,000 － 547,323 192,820 1,374,471 － 63,520,493 － － － － 104,456,742 

占總經

費比率 
17.27% － － － － 11.71% － － 7.84% 0.35% － 0.52% 0.18% 1.32% － 60.81% － － － － 100% 

※備註：表伍-1 之填列「不含」調升教師學術研究加給補助經費。 


