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1.目的：中國醫藥大學(以下簡稱本校)，為明確人員之能源管理職責，並瞭解與確認能源管理

系統之運作績效與持續適用性、適切性及有效性，以確認能源管理行動計畫執行程度，

檢視能源政策目標達成情形與能源管理作業管制是否落實，以達成節約能源之具體目

標，進而提升能源管理績效，茲訂定本細則。 

2.適用範圍：凡本校能源管理系統運作有關之作業活動、相關部門與人員適用之。 

3.定義： 

3.1 能源管理系統：係屬組織管理系統之一部份，用以建立、實施、達成、審查及維持能源

政策、目標、標的及管理行動計畫，並包括：管理責任、規劃、實施與運作、檢查及行

動。 

3.2 能源績效：相關於能源效率、使用及消費的量測結果。 

4.相關文件： 

4.1 能源審查、基線及績效指標管理作業程序。 

4.2 能源目標、標的與行動計畫作業程序。 

4.3 能源管理內部稽核作業程序。 

4.4 能源管理矯正作業程序。 

4.5 權責：能源管理委員會主任委員由副校長擔任，督導能源管理系統全般運作；總幹事由

總務處總務長擔任，襄助主任委員進行能源管理作業，依 ISO 50001:2018 標準建立、實

施及維持能源管理系統，召開能源管理委員會，並指派委員協助推動該單位能源管理事

務，能源管理組織圖請參見附件一。 

4.5.1 主任委員 

4.5.1.1 確保已建立其能源管理系統之範疇及邊界。 

4.5.1.2 確保已建立其能源政策、目標及能源標的，並與組織策略相配合。 

4.5.1.3 確保能源管理系統要求事項已整合於組織的業務過程中。 

4.5.1.4 確保已核准行動計畫並予以實施。 

4.5.1.5 確保能源管理系統所需資源已備妥。 

4.5.1.6 有效的能源管理溝通與符合能源管理系統要求事項之重要性。 

4.5.1.7 確保能源管理系統可達成其預期結果。 

4.5.1.8 促進能源績效及其能源管理系統之持續改進。 

4.5.1.9 確保組成能源管理團隊。 

4.5.1.10 指揮與支援參與人員對能管系統有效性及績效改進作出貢獻。 

4.5.1.11 支援其他相關管理階層角色展現管理階層在其責任領域領導力。 

4.5.1.12 確保其能源績效指標能適當地表示能源績效。 

4.5.1.13 確保在其能源管理系統範疇與邊界內，對於會影響能源管理系統與能源績

效之變動，已建立鑑別與處理過程並予以實施。 

4.5.2 總幹事 

4.5.2.1 襄助主任委員提供能源管理系統所需之人力、物力、財力、技術等必要配合
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及政策制定。 

4.5.2.2 襄助主任委員指派及授權能源管理事務。 

4.5.2.3 襄助主任委員核准及發布能源政策與能源管理手冊。 

4.5.2.4 襄助主任委員審查能源管理目標、標的及行動計畫之達成情形。 

4.5.2.5 襄助主任委員或代理主持年度能源管理審查會議。 

4.5.2.6 督管能源管理系統各項要求根據 ISO 50001 標準建立、實施及維持。 

4.5.2.7 督管能源政策宣達及研擬作為。 

4.5.2.8 督管能源管理手冊研擬及審核作為。 

4.5.2.9 督管重大能源使用設備評估基準訂定。 

4.5.2.10 督管核定重大能源使用設備，主持定期能源管理會議，討論改善能源績效

之優先順序，檢討能源管理系統運作情形。 

4.5.2.11 推動能源管理全部事務及辦理能源管理訓練課程。 

4.5.2.12 辨識、登錄及管理全校應遵守的能源管理法規。 

4.5.2.13 辦理重大能源使用設備之評估結果審核作業。 

4.5.2.14 登錄重大能源使用設備項目及改善能源績效之優先順序。 

4.5.2.15 彙整各單位能源管理行動計畫之執行成果。 

4.5.2.16 彙整及管理全校能源管理目標、標的及行動計畫。 

4.5.2.17 彙整及管理各單位能源管理績效指標。 

4.5.2.18 彙整與管理本校內、外部能源管理溝通意見。 

4.5.2.19 管理及維護能源管理作業管制文件及相關記錄。 

4.5.2.20 巡查各單位實施能源管理作業管制情形(含內部稽核計畫籌備)，並對不符

合事項提出矯正措施要求改善。 

4.5.3.21 追蹤及審查各單位實施能源管理矯正與預防措施之改善成果。 

4.5.3.22 召開能源管理審查會議，並負責完成會前準備事項及記錄會議結論。 

4.5.3 委員 

4.5.3.1 協助宣達能源政策。 

4.5.3.2 負責單位能源管理事務並對相關同仁進行溝通及宣導。 

4.5.3.3 協助填寫、彙整維持能源管理系統所需相關資料。 

4.5.3.4 告知供應商有關本校的能源政策及採購準則。 

4.5.3.5 建立並執行該單位之能源管理目標、標的及行動計畫。 

4.5.3.6 協助推動能源管理行動計畫。 

4.5.3.7 報告該單位落實能源目標及標的之達成績效，處理改善提案。 

4.5.3.8 能管員協助每年填寫非生產性質行業能源查核申報。 

4.5.3.9 配合出席能源管理審查會議。 

4.5.3.10 配合能源內部稽核作業之進行，依內部稽核結果所提列的缺失，提出矯正

措施與預防措施，並於預定完成日期前，完成各項改善措施。 
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5.作業內容： 

5.1 權責制定：本管理程序由總幹事視本校現況需求，擬定各單位能源管理權責分工方式，

經主任委員核准後實施。 

5.2 權責分工 

5.2.1 委員之詳細職務權責於相關管理程序、作業標準等文件中說明。 

5.2.2 本管理程序僅為概要性說明，如遇未詳述或未列入之能源管理相關工作，經能源

管理審查會議檢討或決議，重新調整權責分工事宜。 

5.3 能源管理審查會議之運作機制 

5.3.1 舉行時機：於每年內部稽核完成後盡速召開。 

5.3.2 臨時會議召開時機： 

主任委員可依下列情形決定召開臨時能源管理審查會議，以確保能源管理系統

之持續適用性、適切性及有效性。 

◆ 能源管理系統建置初期。 

◆ 發生重大管理缺失以影響校信譽或招致利害相關者抱怨時。 

◆ 相關能源管理法規修訂，須立即調整現行能源管理系統時。 

◆ 認定需經能源管理審查會議討論能源管理事務時。 

5.3.3 主任委員主持會議，總幹事與各單位委員配合出席： 

5.3.4 討論事項包括如下表： 

項目 能源管理系統 

討論事項

(輸入) 

A. 確認前次管理審查的各項措施之狀況； 

B. 能源管理系統績效資訊，包括下列趨勢； 

(a)不符合事項與矯正措施； 

(b)監督與量測的結果； 

(c)稽核結果； 

(d)與法規要求事項及其他要求事項守規性評估之結果。 

C. 與能源管理系統相關之內部與外部議題及相關聯的風險與機

會之變更； 

D. 維持能源管理系統持續改善之建議事項； 

E. 持續改善的機會，包括適任性之持續改進機會； 

F. 能源政策、目標與能源標的已符合之程度； 

G. 包含能源績效指標的監督與量測結果之能源績效及能源績效

改善； 

H. 行動計畫之現況。 

決策要項 

(輸出) 

A. 改善能源績效的機會； 

B. 能源政策； 

C. 能源績效指標或能源基線； 

D. 能源管理系統之目標、能源標的、行動計畫或其他要項，及
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前述目標未能達成時所採取措施； 

E. 改進與其他業務過程整合之機會； 

F. 資源分配； 

G. 適任性、認知及溝通之改善。 

5.3.5 總幹事將能源管理審查會議結果作成紀錄，並追蹤會議決議事項之執行進度，將

追蹤結果在下次管理審查會議提出報告。 

6.應用表單：無 

附件一、能源管理委員會組織圖 
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